
新人看護師の社会人基礎力と夜勤導入の
関連についての調査のお知らせ
【研究の目的】

当院では、新人看護師の看護技術の習得度のみでなく、社会人基礎力に

ついても自己評価、他者評価を実施し、新人教育の参考としています。今
回、新人看護師の社会人基礎力と夜勤導入の関連について調査
する事で、新人看護師の夜勤導入に支障となりうる問題を明らか
にし、今後の円滑な夜勤導入に向けた新人教育プログラムの構築
に繋がると考えています。

【研究の対象・期間・内容】
小倉記念病院において2022年4月から2024年4月の間に新人看護師とし

て入職した看護師さんを対象としています。調査対象期間内の社会人基礎
力、夜勤導入時期の情報を過去のデータから収集し、統計学的に解析を行
います。
対象者となることを希望されない方は、下記連絡先へご連絡下さい。

【個人情報の管理について】

個人情報漏洩を防ぐため、個人を特定できる情報を削除し、データの数値
化、データファイルの暗号化など厳格な対策をとり、第三者が個人情報を閲
覧することができないようにしております。また、本研究の結果の公表（学会
や論文等）の際には、個人が特定できる情報は一切含まれません。

【連絡・問い合わせ先】
小倉記念病院
総合9階看護師 山本 尚博（PHS6483）

〒802-8555
北九州市小倉北区浅野三丁目２番１号
電話 093-511-2000（代）

掲載期間 2025/9月～2026/9月迄


